
 

2019 年 10 月 28 日 

報道関係各位 

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社 

 

厚生労働省「グッドキャリア企業アワード 2019」の大賞を受賞 
 

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社（代表取締役社長：菊地 哲、本社：東京都千代田区、略称：CTC）

は、10 月 28 日、従業員の自律的なキャリア形成支援に取り組む企業を表彰する厚生労働省の「グッドキャ

リア企業アワード 2019」で大賞を受賞しました。 

「グッドキャリア企業アワード」は、従業員の自律的なキャリア形成支援について他の模範となる取り組み

を行っている企業を表彰し、その理念や取り組み内容などを広く発信することで、キャリア形成支援の重要

性を普及・定着させることを目的に実施されている制度です。2019 年度は、全国 54 社の応募の中から、

「大賞」（厚生労働大臣表彰）に 5 社、「イノベーション賞」（厚生労働省人材開発統括官表彰）に 5 社が選

定されています。 

CTC は、「Challenging Tomorrow's Changes」をスローガンとして、「明日を変える IT の可能性に挑み、夢

のある豊かな社会の実現に貢献する」という使命のもと、社員一人ひとりの誇りと使命感の醸成に取り組ん

でいます。社員が直属の上司と自分のキャリア・価値観・目指す姿について共有する「キャリア形成支援制

度」や、キャリアカウンセラーによる入社後の面談などを設け、早い段階から自律的なキャリア形成に取り組

めるように、社員を支援する制度を整えています。 

柔軟な働き方や働き手の多様化が進み、社員個々のキャリアの自律や創造性の発揮、働きがいの向上

がますます重要になってきている中で、今後もCTCは、次代へつなぐ人材づくりに向けて、働き方変革、女

性活躍推進、健康経営、育児や介護関連の支援を一層進めていきます。 

 

■参考： 厚生労働省の報道発表資料（2019 年 10 月 28 日） 

「グッドキャリア企業アワード 2019」の受賞企業を決定しました 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_07474.html 
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