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2024 年 8 月 1 日 

報道関係各位 

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社 

 

 

CTC グループ企業理念を改定 

 

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社（代表取締役社長：新宮 達史、本社：東京都港区、略称：CTC）

は、今後の更なる成長を目指し、本日 8 日 1 日付で「CTC グループ企業理念」を改定しました。 

 

＜CTC グループ企業理念のビジュアルイメージ＞ 

 

地球を 20 色のドットで描き、多様に変化していく世界に 

CTC の多様性と挑戦する姿勢を重ね合わせて表現しています。 

 

CTC は、1972 年の創立以来、国内外のパートナーと協働しながら世界の変化に対して挑戦を続け、

先進技術を社会で実装しながら、お客様に最適なソリューションを提供してきました。世界も CTC も変

わっていく中で、2022 年の創立 50 周年、2023 年の株式非公開化を経て、決意を新たにして挑んでいく

ために今回、企業理念をアップデートしました。 
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新しい企業理念では、Challenging Tomorrow's Changes の意味の明確化を図り、シンプルな構造の

中で社会に臨む CTC グループの“挑戦”の姿勢を表現しています。 

 

＜CTC グループ企業理念＞ 

■コーポレートアイデンティティ 

Challenging Tomorrow's Changes 

変わっていく。挑んでいく。 

 

■コーポレートメッセージ 

私たちは、世界の変化とともにある。 

技を磨き、どんな困難にも挑戦していく。 

地球と社会とすべての人々の良い未来に、 

テクノロジーで貢献するために。 

 

※ その他、記載されている商品名などの固有名詞は、各社の商標または登録商標です。 

※ 掲載されている情報は、発表日現在の情報です。最新の情報と異なる場合がありますのでご了承ください。 

 

以上 

 

＜報道機関からのお問い合わせ先＞ 

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社 

広報部 

E-mail：press@ctc-g.co.jp 
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